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Le maintien et actualisation des compétences a pour but de permettre aux sauveteurs secouristes du travail, de conserver et 
de mettre à jour leurs compétences, telles que définies dans le référentiel de formation de l’INRS. 

OBJECTIFS 

Union Départementale des Sapeurs-Pompiers de la Haute-Marne (UDSP52) 
29 rue du vieux moulin – 52000 CHAUMONT 

formationsudsp52@gmail.com – https://www.udsp52.fr – 07 81 32 67 96 
 

SIRET : 51924753000024  - Code APE : 9499Z  
N° agrément : 52-2023-02-00013 - N° habilitation SST : 1022997/2016/SST-01/O/CN  
Organisme de formation enregistré auprès du Préfet sous le numéro 44 520 037 052 

Tout public à partir de 16 ans 
 

Formation non accessible aux personnes en situation 
de handicap 

PUBLIC 

Matériel : vidéoprojecteur, défibrillateur, valise 
pédagogique, mannequins (adulte, enfant, 
nourrisson), plan d’intervention SST, plan de 
prévention SST. 
 
Locaux : salle chauffée 30m2, 1 table + 1 chaise par 
personne formateur inclus. 
 
Intervenant : 1 FOSST à jour de la formation de 
maintien et actualisation des compétences. 
 
Méthodes pédagogiques : formation en présentiel 
alternant des phases théoriques, d’apprentissages de 
gestes et de mise en situation. 
 
Évaluation : certificative (participation active, 
réalisation de tous les gestes demandés et mise en 
situation pratique). 
 
Validation : validation des compétences minimales 
imposées par les grilles de certification INRS. 

MOYENS PEDAGOGIQUES 

Durée : 7 heures (1 jour) 
 
Participants : 4 à 10 stagiaires 
 
Pré requis : être SST 
 
Attestation : certificat SST 
 
Actualisation : tous les 2 ans 
 

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES 

Entreprises – Administrations – Associations 
Formation dans vos/nos locaux à la date de votre choix 
après contact mail ou téléphonique et renseignement de 
la fiche de besoin. 

Délai administratif : 3 semaines à réception du devis 
signé 

 
Particuliers 

Formation dans nos locaux selon les dates disponibles sur 
notre site web / contact mail / téléphonique. Inscription en 
ligne via le formulaire sur notre site web. 
Inscription en ligne obligatoire 1 semaine avant le début 

de la formation 
 

Personne en situation de handicap : merci de nous 
contacter par téléphone ou mail. 

MODALITES D’INSCRIPTIONS 

Chaque stagiaire reçoit 

 Aide-mémoire SST INRS dématérialisé 

 1 attestation de formation 

DOCUMENTATION 

Entreprises – Administrations – Associations 

Sur devis (selon fiche de besoin) 

 

Particuliers 
Tarif standard : 160€ 
 

TARIFS 

CONTACT 

mailto:formationsudsp52@gmail.com
https://www.udsp52.fr/
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ACCUEIL & PRESENTATION 
Prendre connaissance de l’objectif de la formation, se situer par rapport aux autres personnes de la formation 
(participants et formateur) et identifier l’organisme formateur. 

 
DOMAINE DE COMPETENCE N° 1 INTERVENIR FACE A UNE SITUATION D’ACCIDENT DU TRAVAIL  
 
1. Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise  

 
2. Protéger de façon adaptée 
 
3. Examiner la victime 
Rechercher, reconnaitre les signes et prioriser les actions à réaliser 
 
4. Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de la victime 
 
5. Secourir la victime de manière appropriée 
Choisir à l’issue de l’examen l’action ou les actions à effectuer 
Réaliser l’action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite à tenir indiquée dans le guide des données 
techniques 
Surveiller 

 
DOMAINE DE COMPETENCE N° 2 CONTRIBUER A LA PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 
DANS L’ENTREPRISE  

 
6. Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise 
  
7. Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail 
 
8. Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention 

 
EVALUATION DES COMPETENCES 
 
A partir d’une mise en situation d'accident du travail, le candidat devra montrer sa capacité à mettre en œuvre 
les compétences qui lui permettraient d’intervenir efficacement face à la situation proposée. 
 
Le candidat répondra à un questionnement simple portant sur ses compétences en matière de prévention. 
 

CLOTURE 

DEROULE PEDAGOGIQUE 

Nombre de personnes formées : 13 
 
Taux de réussite : 100% 
 

Taux de satisfaction des stagiaires : 93% 

RESULTATS 2024 


